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尊敬的各位领导、同志们：
依据党委组织部《关于召开2025年度党支部组织生活会和开展民主评议党员工作的通知》要求，未来技术学院党总支于3月初开展党支部述职评议考核工作。本报告旨在汇报本年度医工学博士党支部的工作情况，重点围绕贯彻落实习近平新时代中国特色社会主义思想，执行党的二十届四中全会精神，落实上级党组织部署要求，强化党支部建设及党员教育管理，推动党建与业务深度融合，增强党支部政治功能和组织功能等方面的工作成效，并诚恳接受各位的评议和指导。
一、深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党二十届四中全会精神
本年度，医工学博士党支部始终将学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想作为首要任务，通过集体学习和专题研讨，确保理论学习全员覆盖、深度入脑。医工学博士党支部结合实际情况，组织党员深入学习领会大会精神，确保每一名党员都能准确理解党的最新方针政策，强化“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”。同时，通过举办学习交流会，促进党员之间的互动，推动理论知识的内化和实践运用。
支部重点围绕党的二十届四中全会精神、中央八项规定开展系统学习，组织党员深入学习全会关于“十五五”时期经济社会发展的指导方针和主要目标，特别是“加快高水平科技自立自强，引领发展新质生产力”、“推动科技创新和产业创新深度融合”等与医工学科密切相关的重大部署。
二、落实上级党组织部署要求，严格执行组织生活制度
[bookmark: OLE_LINK2]医工学博士党支部始终坚持将党的组织生活制度贯穿到日常工作中。严格按照上级党组织的安排部署，支部按时召开支部党员大会，定期召开支委会，确保各项决策和工作安排及时落实到位。严格执行“三会一课”制度，按时召开组织生活会，确保每个党员都能够参与到党组织的活动中来。
在党员民主评议方面，通过定期组织民主评议活动，帮助党员自我剖析问题，提出改进措施。特别是在开展民主生活会时，支部鼓励党员批评与自我批评，深入查找问题，确保党员队伍的纯洁性。
三、党支部建设和党员教育管理要求的落实
医工学博士党支部始终注重党员的思想教育与日常管理，确保每一位党员都能在思想上、组织上与党保持高度一致。根据党员的不同特点，开展分层次、分领域的培训教育，定期开展党员讲座、座谈会等活动，提升党员的综合素质。支部还加强了对发展对象的培养工作，确保党组织发展工作规范化、制度化。
在党员管理上，医工学博士党支部制定了详细的党员考核、考勤制度，对党员的工作表现、学习成绩及思想政治表现进行综合评定。对于表现优秀的党员，给予表扬，激发党员的学习、工作热情；对于存在问题的党员，支部及时开展谈心谈话，帮助其找到问题根源，并制定整改措施，促进党员成长。
支部认真开展深入贯彻中央八项规定精神学习教育，组织党员学习领会习近平总书记关于加强党的作风建设的重要论述，一体推进学查改，推动作风建设常态化长效化。在发展党员方面，严格按照程序做好入党积极分子储备、培养教育工作，全年发展新党员2名，确定入党积极分子2名，确保发展质量。完善党员考核机制，结合科研进展、志愿服务、组织参与度等指标，开展年度党员积分考评，激励党员发挥先锋模范作用。
四、加强标准化规范化建设，推动“三张清单”机制落实
医工学博士党支部在加强标准化规范化建设方面取得了一定成绩。积极运用“三张清单”机制，通过党员责任清单、任务清单和问题清单，明确党支部工作中的每项任务与责任，确保各项工作有序推进支部通过定期检查，确保任务落实到位，问题得到及时解决。
支部持续加强党员教育管理，根据博士生党员科研任务重、时间分散的特点，支部灵活安排学习时间，采用线上线下结合方式开展理论学习，确保党员教育全覆盖。
五、推动党建与业务深度融合，强化党支部政治功能和组织功能
医工学博士党支部始终坚持党管业务、党组织要为业务发展提供强有力的支撑。在本年度的工作中，将党建工作与学院的教学、科研等业务紧密结合，组织开展党建与业务融合的专项活动，促进党员在科研和教学中的示范带动作用。
一年来，支部成员作为第一作者在国内外学术期刊共发表学术论文11篇，同时授权国家专利7项；支部成员荣获2025科创未来·创新创业大赛国家级金奖、三创赛国家级一等奖、服创大赛国家级二等奖、智慧医疗创新大赛国家级三等奖，以及“互联网+”省赛二等奖（两项银奖）、“研究生优秀创新成果”A类、2025科创未来·创新创业大赛国家级银奖、生医工竞赛三等奖等多个科学技术比赛奖项；1名研究生党员获得国家奖学金；8名研究生党员获得校级特等/一等学业奖学金；5名研究生党员获得社会奖学金及其他专设奖学金。
医工学博士党支部强化了政治功能，党组织始终将政治建设摆在首位，定期组织政治学习，保证党员的政治立场始终坚定。在组织功能建设方面，医工博士党支部积极开展党员服务活动，积极鼓励党员参与志愿服务活动，进行社区服务、帮扶活动，积极履行社会责任。支部党员积极投身社会实践与服务，4名同学分别参与陕西省第八届研究生创新成果展、2025创新港研究生迎新及本科校院级志愿活动，以实际行动践行初心使命。毕业年级共有7名同学，其中2名同学明确赴国家重点行业和基层就业方向，践行西迁精神，服务国家战略需求。
六、总结与展望
过去一年，医工学博士党支部在党组织建设方面取得了一定的成绩，但仍存在一些问题和不足。在新的一年里，将继续加强党员思想政治教育，推动党建工作与业务工作深度融合，强化党支部的凝聚力和战斗力。同时，将继续落实上级党组织的部署要求，完善党支部的工作机制，提高组织生活质量，推动党支部建设迈上新台阶。
坚信，在党组织的坚强领导下，医工学博士党支部一定能够充分发挥政治核心作用，为学院的建设与发展贡献更多力量。
